1. DATOS DE IDENTIFICACION

MODULO ESTRATEGIAS FISCALES
Clave:
Teoricas: 32 | Précticas: 32 | Estudio Independiente: 32
Horas y créditos: | Total de horas: 96 | Créditos: 6
Tipo de modulo: | Tedrico | Teorico-practico X | Practico

Competencia(s) del | Aprender en las sesiones términos Yy contenidos para que el alumno pueda conocer

perfil de egresoque | la planeacion en materia fiscal.
desarrolla o a las

gue aporta.
Responsables de Gabriel Borbon Contreras
elaborar y/o
actualizar el
programa:
Fecha de | Elaboracion: Agosto de 2019 | Actualizacion:
2. PROPOSITO
Conocer el marco legal para una adecuada implementacion de la planeacion fiscal
3. SABERES

Tedricos: Conocer el marco juridico tributario

Practicos: Elaborar una planeacion fiscal adecuada al marco juridico
Actitudinales: | Etica y responsabilidad en la elaboracion de la planeacion fiscal

4. CONTENIDOS

Unidad 1. Aspectos Generales de la Planeacion Fiscal

1.1 Definicion y objetivos de la planeacion fiscal

1.2 Importancia de la planeacion fiscal en las empresas en México

1.3 Metodologia de la planeacion fiscal

1.4 Riesgos de la planeacion fiscal (Evasion, Elusion y defraudacion fiscal)
1.5 Infracciones y delitos

1.6 Soporte de la planeacion fiscal

1.7 Estrategias de planeacion fiscal

Unidad 2. Contratos como soporte de la planeaciéon fiscal

2.1. Introduccién

2.2. Clasificacién de los contratos

2.3. Recomendaciones para la elaboracién de los contratos
2.4. Contratos civiles

2.5. Contratos mercantiles y mercantiles atipicos

2.6. Contratos agrarios

2.7. Contratos bancarios

Unidad 3. Temas selectos de planeacion fiscal

3.1 Previsién Social

3.2 Planeacion fiscal del capital (régimen de dividendos)
3.2.1. Generalidades

3.2.3. Cuenta de Utilidad Fiscal Neta (CUFIN)




3.2.4. Cuenta de Capital de aportacion (CUCA)
3.2.4. Caso practico

Unidad 4. Analisis de figuras juridicas para la planeacion fiscal

4.1 Introduccion

4.2 Fusién y Escision de Sociedades

4.3. Fideicomiso

4.4, Copropiedad y Sociedad conyugal

4.5. Asociacion en Participacion

4.6 Régimen Opcional de Grupo de Sociedades
4.7 Empresas de Servicios

Unidad 5. Opciones de Tributacion para efectos de la planeacion fiscal

5.1 Personas Morales

5.2 Personas Fisicas

5.3 Exenciones Y subsidios

5.4 Aplicacion de las reformas fiscales en la planeacion fiscal
54.11VA

5.4.2 IMSS

54.3 ISR

5.4.4 IMSS

5.4.5 OTRAS

5. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Actividades del docente:

Presenta el programa de estudios Yy la planeacion didactica a los estudiantes.

Establecer las normas de conducta durante la clase.

Exponer los contenidos tedricos fundamentales de los temas.

Utilizar material audiovisual como apoyo a la docencia y para incentivar la participacion.
Preparar material e implementar estrategias que permitan alcanzar los propésitos del curso.
Resolver problemas aplicados en la planeacion fiscal.

Plantear problemas practicos sobre estrategias fiscales.

Asesor a los alumnos durante el proceso de aprendizaje y del desarrollo sus trabajos.
Propiciar la exposicion de temas individuales o en equipo.

Actividades del estudiante:

Asistir puntualmente a todas las clases programadas.

Cumplir en tiempo y forma con las actividades encomendadas.

Solucionar problemas para la integracién del aprendizaje de las matematicas.
Participar activa y criticamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Demostrar su nivel de captacién de conocimientos.

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias de aprendizaje 6.2. Criterios de desempefio 6.3. Calificacion y
acreditacion




Tareas Yy trabajos

Resolver los problemas asignados y entregar los
trabajos en medios electrénicos en la fecha
seflalada.  Calidad, limpieza, orden en la
solucién de ejercicios sobre problemas tratados.

20%

Examenes parciales

Confirmar a través de este, el nivel de
conocimientos obtenidos. Calidad, limpieza,
orden en la solucion de ejercicios sobre
problemas tratados.

30%
Se aplicaran 3
examenes parciales, los
cuales seran

promediados.
Examen final. Confirmar a traves de este, el nivel de 50%
conocimientos obtenidos. Calidad, limpieza,
orden en la solucion de ejercicios sobre
problemas tratados.

Participaciones También se tomara en
cuenta la asistencia,
participacion y el
comportamiento en
clase.

Asistencia. Asistir puntualmente a todas las clases El alumno debera

programadas, la cual sera tomada al inicio de
la clase.

Retardo, Se permitira entrar al aula una vez
iniciada la clase hasta con un margen de 10
minutos.

contar con al menos el
80% de las asistencia
para acreditar la
materia y/o tener
derecho a examen
ordinario.

6.4. Medios de registro y medicion de las evaluaciones
Lista de asistencia, registro de calificaciones, lista de cotejo, carpeta docente.

7. FUENTES DE INFORMACION

Bibliografia basica

1. Agenda Tributaria Actualizada, ED. ISEF, TAX, ETC. México, D.F.
2. Calvo Langarica, Cesar (2015). Estudio Contable de los Impuestos, PAC, México.

3. Corona Funes, José (2015). Planeacion Fiscal, 100 Estrategias Fiscales, Lo que usted siempre debio
saber, Editorial Gasca Sicco, México, D.F.

4. IMCP (2015). Planeacion fiscal, México, D.F.
5. Ldpez Lozana, Eduardo (2015). Planeacion fiscal para trabajadores y ejecutivos, ediciones fiscales

ISEF, México, D.F.

6. Luna Guerra, Antonio (2015). Estudio Practico del Régimen fiscal de dividendos, Ed. ISE, México,

D.F.

Bibliografia complementaria

7. Pérez Chéavez y Fol Olguin (2015). Estudio Sobre el Impuesto sobre la Renta Unica, TAX Editores,

Meéxico, D.F.

8. Pérez Chavez, Campero y Fol Olguin (2015). Talle de Practicas Fiscales ISR, IVA, IMSS, SAR E
INFONAVIT, TAX Editores, México, D.F.
9. Reyes Mora, Oswaldo G (2015). Estudio de las opciones legales fiscales, TAX Editores, México, D.F.
10. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

11. Cdédigo de comercio

12. Codigo Civil del Estado de Sinaloa




13. Cadigo Fiscal de la Federacion

14. Cddigo Fiscal del Estado de Sinaloa

Cadigo Fiscal Municipal del Estado de Sinaloa

15. Ley de Hacienda del Estado de Sinaloa

16. Ley de Hacienda Municipal del Estado de Sinaloa
17. www.sat.gob.mx

18. www.diputados.gob. mx

8. PERFIL DEL PROFESOR

El profesor debera contar con una sélida preparacion académica en las ciencias formales, preferentemente
de carreras tales como Derecho o Contabilidad, con experiencia en temas fiscales. El nivel minimo de
estudios: Licenciatura, preferentemente haber cursado estudios en el rea.

Experiencia profesional: Practica docente continua, impartiendo materias afines.




