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1. DATOS DE IDENTIFICACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE MICROECONOMIA

0 MODULO:

Clave:

Ubicacién: SEMESTRE: II Area: BASICO DISCIPLINAR

Horas y créditos: Tedricas: 68 Practicas: 60 Estudio Independiente: 32
Total de horas: 160 Créditos: 10

Competencia(s) del perfil CG1. Desarrolla su potencial intelectual para generar el conocimiento necesario en

de egreso al que aporta: la resolucidn de problemas y retos, tanto de su vida individual y como parte de una
comunidad, con sentido de pertinencia, identidad y empatia.
CE5. Aplica el analisis microeconémico y macroeconémico para comprender el
comportamiento de los consumidores, productores y gobiernos, con base en los
supuestos de racionalidad econdmica.

Unidades de aprendizaje Principios de economia

relacionadas:

Responsable(s) de elaborar | Dr. Arturo Retamoza Lépez Fecha: Noviembre - 2023

el programa:

Responsable(s) de Dr. Arturo Retamoza Lépez Fecha: Noviembre - 2023

actualizar el programa:

2. PROPOSITO

Comprender el comportamiento de los agentes econdmicos individuales dentro de la economia. El curso de
Microeconomia ha sido disefiado para que los alumnos de primer afio de la carrera en Ingenieria Financiera
dispongan de las herramientas basicas del pensamiento econdmico. Analiza las distintas estructuras de mercado,
asi como las teorias del consumidor y del productor para conocer los distintos comportamientos de los agentes
econdmicos y su impacto en las empresas. El alumno aprenderd a interpretar las distintas decisiones de
consumidores y productores en el proceso de formacidn de precios de una economia, tanto en un mercado perfecto
como imperfecto.

3. SABERES

Tedricos: Comprende que es la economiay su relevancia. Aprende teoria del consumidor. Aprende teoria
de la empresa. Conoce la ley de la oferta y la demanda. Conoce la ley de rendimientos
decrecientes. Analiza estructuras de mercado vy las diferentes formas de asignacion de precios.
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Practicos: Investiga en el mercado local un ejemplo de asignacion de precios dentro de una empresa.
Procesa informacidn estadistica sobre casos y problemas de teoria de la empresa vy la soluciéon
Optima que se puede presentar en la vida real.

Actitudinales: Asume una actitud responsable, critica y ética en la toma de decisiones para la deteccién y
resolucién de problemas. Intercambia informacion y para ello utiliza correcta y adecuadamente
el lenguaje y los diversos medios, formas, procedimientos e instrumentos de la comunicacion.

4. CONTENIDOS

Unidad 1.- Introduccion a la Economia (REPASQ)

1.1.- Oferta, demanda y equulibrio.
1.2.- Elasticidad e Impuestos

Unidad 2.- El sistema de mercado: elecciones familiares y empresariales

2.1.- Comportamiento familiar y opciones de consumo.

2.2.- El proceso de produccién: Comportamiento de las empresas que maximizan las utilidades.
2.3.- Costos a corto plazo y decisiones de produccid.

2.4.- Costos a largo plazo y decisiones de produccion.

2.5.- Demanda de insumos: Los mercados de trabajo y de la tierra.

2.6.- La demanda de insumos: El mercado de capitales y las decisiones de inversion.

2.7.- Equilibrio general y eficiencia de la competencia perfecta.

Unidad 3.- Imperfecciones del mercado y el papel del gobierno

3.1.- Monopolio y politica antimonopolio.

3.2.- Oligopolio.

3.3.- Competencia monopdlica.

3.4.- Externalidades, bienes publicos y eleccidon social.
3.5.- Incertidumbre e informacién asimétrica.

3.6.- Distribucion del ingreso y pobreza.

Unidad 4.- La economia real en el largo plazo

4.1.- Comercio internacional, ventaja comparativa y proteccionismo.

4.2.- Crecimiento econémico en las economias en vias de desarrollo y en transicién.
4.3.- Produccién y crecimiento.

4.4.- El ahorro, la inversién y el sistema financiero.

4.5.- Las herramientas bdasicas de las finanzas.

4.6.- Desempleo.
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5. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Actividades del docente:

Establecer las politicas del curso.

Respetar el horario del curso y la forma de evaluarlo.

Cumplir el temario y el nimero de horas asignadas al curso.

Asesorar y guiar el trabajo de las unidades de aprendizaje.

Retroalimentar el trabajo de los alumnos.

Preparar material y utilizar estrategias que permitan alcanzar los propésitos del curso.
Asistir a todas las sesiones y estar a tiempo.

Mantener el control dentro del aula y fomentar el trabajo en equipo.

Mantener una actitud de respeto y tolerancia a los estudiantes.

Actividades del estudiante:

e Asistir puntualmente

e Contar con la asistencia minima de 80 %.

e Cumplir con las actividades encomendadas, entregando con calidad en tiempo y forma los trabajos
requeridos.

e Participar activa y criticamente en el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Criterios de desempefio 6.2 Portafolio de evidencias

Evaluaciones escritas, debates y discucién. Trabajos, examenes, presentaciones.

6.3. Calificacion y acreditacion:

Parcial: Tres examenes parciales (50%) Final: Examen ordinario (50%)

7. RECURSOS DIDACTICOS

Recursos de apoyo como Aula Virtual UAS, Google Classroom, Google Drive, correo electronico, WhatsApp, video
proyector, internet, Facebook, articulos cientificos y de difusion, tutoriales, materiales didacticos, recursos
tecnoldgicos o auditivos, paginas web oficiales, bases de datos de acceso institucional y/o abiertos, entre otros.

8. FUENTES DE INFORMACION

Bibliografia bdsica
URL o biblioteca
Autor(es) Titulo Editorial Afio digital donde esta
disponible
) Principios de ]
N. Gregory Mankiw , Cengage Learning 2012
Economia
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Karl E. Case, Ray C.
Fair y Sharon M.
Oster

Principios de
Microeconomia

. . Micreconomia:
Michael Parkin'y B
L Version para Pearson 2010
Eduardo Loria Diaz i o
Latinoamérica

Bibliografia complementaria

URL o biblioteca
Autor(es) Titulo Editorial Afio digital donde esta
disponible

9. PERFIL DEL DOCENTE

» Economista de formacion (Licenciatura).
» Master en Ciencias y/o Doctor en Economia.
» Experiencia docente en el area de teoria econémica.




