1. DATOS DE IDENTIFICACION

MODULO CALCULO INTEGRAL
Clave:
Teoricas: 32 Practicas: 32 Estudio Independiente: 32

Horas y créditos: | Total de horas: 96 Créditos: 6

Tipo de modulo: | Tedrico Tedrico-practico X @ Practico
Competencia(s) Domina las principales reglas y artificios de integracion. Aplica los métodos
del perfil de de integraci6n al anélisis y solucién de fenémenos econémicos.
egreso que
desarrolla o a las
gue aporta.

Responsables de | Dr. Moisés A. Alarcon Osuna
elaborar y/o
actualizar el
programa:
Fecha de | Elaboracion: 20/05/2016 Actualizacion:
2. PROPOSITO
Interpretar, analizar y resolver problemas econdmicos a traves de la aplicacion de las técnicas y

los métodos del célculo integral.

3. SABERES
Tedricos: Comprende la teoria y los métodos del calculo integral para la aplicacion de estos
conocimientos al analisis de los problemas microeconémicos vy
macroeconomicos.

Practicos: | Usa el lenguaje y la herramienta matematica para el planteamiento y la solucion
de problemas propios de la economia. Analiza e interpreta los fenbmenos
econdmicos, utilizando las herramientas que proporciona el calculo integral.

Actitudinales Desarrolla una actitud creativa frente a los problemas econémicos de la vida
: cotidiana, y aprende a aplicar las herramientas matematicas.

4. CONTENIDOS
1.- Integracion indefinida.

2.- Aplicacion a problemas de economia (costos, ingresos, consumo, ahorros etc.)
3.- Integracién definida.

4.- Aplicacion a problemas de economia (excedente del consumidor, excedente del productor,
ingresos y costos)

5.- Métodos especiales de integracién.

5.1. Integracion por partes.



5.2. Integracion por fracciones parciales.
5.3. Integracion por sustitucion.

6.- Integrales impropias.

7.- Integracion mdltiple.

5. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS
Actividades del docente
Establecer las politicas del curso
Respetar el horario del curso y la forma de evaluarlo.
Cumplir el temario y el nimero de horas asignadas al curso.
Asesorar y guiar el trabajo de las unidades de aprendizaje.
Retroalimentar el trabajo de los alumnos.
Preparar material y utilizar estrategias que permitan alcanzar los propositos del curso.
Asistir a todas las sesiones y estar a tiempo.
Mantener el control dentro del aula y fomentar el trabajo en equipo.
Mantener una actitud de respeto y tolerancia a los estudiantes.
Actividades de estudiante
e Asistir puntualmente
e Contar con asistencia minima de 80%
e Cumplir con las actividades encomendadas, entregando con calidad en tiempo y
forma los trabajos requeridos
e Participar activa y criticamente en el proceso de ensefianza aprendizaje
6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS
6.1. Evidencias de 6.2. Criterios de desempefio 6.3. Calificacion y

aprendizaje acreditacion

e Contar con la asistencia e Claridad y limpieza en los reportes | eParticipacion en

minima de 80% de ejercicios realizados clase 10%

e Serie de ejercicios y e Demostrar la aplicacion del ePracticas 10%
problemas a resolver contenido de los cursos e Exdmenes
individualmente y por e Nivel de comprension lectora y parciales: 80%
equipo expresion textual y oral e Evaluacion final: Se

e Examen parcial escrito e Cuidado del lenguaje al hablar y de, promedia con

la ortografia al escribir ordinario

1.4.Medios de registro y medicion de las evaluaciones
e Lista de asistencia
e Carpeta del docente
7. FUENTES DE INFORMACION

Bibliografia Basica:
1.- Ernest. F., Haeussler Jr. / Richard S. Paul. Matematicas para administracion
y economia. Grupo Editorial Iberoamérica.
2.- Arya, Lardner, Ibarra, Schettino, Villalobos. Matematicas Aplicadas a la administracion y a la
Economia. Pearson, Prentice Hall.



3.- Michael L. Kovacic. Matematica. Aplicaciones a las ciencias econémico
Administrativa. Fondo Educativo Interamericano, S.A. 1977.

Bibliografia Complementaria:

1- Alpha C. Chiang. Métodos Fundamentales de Economia Matematica.

8. PERFIL DEL PROFESOR

e Con nivel minimo de maestria
e Habilidades analiticas y matematicas.




