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INFORMACIÓN RESUMEN DEL VIAJE DE ESTUDIOS 2025 
 
Institución: UAS 
 
Unidad Académica: FACES 
 
Licenciaturas: Economía; Ing. Financiera; Ing. en Inteligencia y Analítica de Negocios 
 
Organizado por: Cuerpo Académico “Economía Ambiental, Bioenergía y Sostenibilidad” 
 
Actividad: Viaje de estudios 2025 
 
Destino: Ciudad de Guadalajara (GDL) 
 
Fecha: Del 6 al 13 de abril de 2025 
 
Duración del viaje: 8 días 
 
Profesor Responsable: Dr. Luis Armando Becerra Pérez 
 
Cantidad de estudiantes: 48 alumnos 
 
Medio de transporte: Avión 
 
Número de visitas: 12 
 
Instituciones visitadas: HP, ITESO, INEGI, Grupo Bimbo, Actinver, Yakult, CUCEA (U de G), 
Biblioteca Pública del Estado de Jalisco “Juan José Arreola”, Grupo MINSA, Almer (PEO), 
Destilerías de Tequila Don Valente, y Casa José Cuervo. 

 

 

 

 

 

 



 

INTRODUCCIÓN 
Acercar a los alumnos a las empresas es una actividad de vinculación que complementa su 
formación y les permite desarrollar una mejor visión que, independientemente del camino 
que sigan, amplía su marco de referencia sobre la realidad que tomarán decisiones. Este 
documento presenta la relatoría de las distintas visitas que se llevaron a cabo en la Ciudad 
de Guadalajara, Jalisco, México, por un grupo de 48 estudiantes y el Dr. Luis Armando 
Becerra Pérez, como profesor responsable. El viaje de estudios 2025 de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Sociales, Universidad Autónoma de Sinaloa, fue organizado por el 
Cuerpo Académico “Economía Ambiental, Bioenergía y Sostenibilidad”, el cual se realizó 
del 6 al 13 de abril de 2025, incluyendo alumnos de la Licenciatura en Economía, 
Licenciatura en Ingeniería Financiera, y Licenciatura en Ingeniería en Inteligencia y 
Analítica de Negocios. El objetivo fue visitar distintas instituciones privadas y públicas del 
sector productivo, educativo, financiero y cultural, con el propósito de vincular a los 
estudiantes al mercado laboral, y de esa forma los alumnos mejoren su perspectiva de la 
realidad regional y nacional. Se visitaron 12 instituciones: HP (Hewlett-Packard), ITESO 
(Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Occidente), INEGI, Grupo Bimbo, 
Actinver, Yakult, CUCEA (Centro Universitario de Ciencias Económicas Administrativas, 
Universidad de Guadalajara), Biblioteca Pública del Estado de Jalisco “Juan José Arreola”, 
Grupo MINSA, Almer (PEO), y las destilerías de tequila Don Valente, y Casa José Cuervo, 
ubicadas en Tequila, Jalisco. 
No obstante, todas las actividades fueron importantes, debe destacarse la visita a 
Promotora Empresarial de Occidente (PEO), holding que agrupa a empresas como Grupo 
MINSA, Almer, DINA, Mercader Financial, entre otras. PEO organizó una agenda exclusiva 
de 8 horas, la cual incluyó amplias y variadas explicaciones por los directivos del área 
financiera, comercial, de operaciones, de calidad, de I + D, y de la planta occidente sobre 
el funcionamiento de MINSA y Almer. Además de la atención especial por parte de los 
directivos y del resto del personal, se nos proporcionó un recorrido por la planta de MINSA 
en la cual pudimos comprobar el proceso de producción de la harina de maíz. También 
fuimos testigos del proceso de elaboración de tortillas con harina de maíz MINSA, y 
obviamente degustamos este excelente producto, en todas sus presentaciones, que forma 
parte de la dieta básica del mexicano. 
En general, los eventos atendidos incluyeron conferencias, demostraciones y recorridos 
por instalaciones industriales y espacios propios de cada institución visitada. En la mayoría 
de los casos, las empresas ofrecieron, además de explicaciones, demostraciones de sus 
productos, lo que permitió a los alumnos tener experiencias inmersivas haciendo más 
vivencial dichos momentos. También algunos souvenirs y premios alusivos a sus productos 
o servicios fueron entregados a los alumnos, consiguiendo pasar tiempos únicos. 
El viaje de estudios 2025 implicó semanas de planeación, gestoría y formalización. Todos 
los detalles operativos se resolvieron de común acuerdo, y los imprevistos fueron 



 

atendidos observando el reglamento del viaje. Además de este informe por escrito, se ha 
realizado un video institucional con el propósito de dejar huella para las futuras 
generaciones de estudiantes. 
Este viaje no hubiera sido posible sin el apoyo de muchas instituciones, empresas y 
personas que se solidarizaron, ya sea con los alumnos, con el profesor responsable del 
viaje y/o con la facultad. Gracias a la Universidad Autónoma de Sinaloa, Facultad de 
Ciencias Económicas y Sociales, por todo el soporte para realizar el presente viaje. 
Quedaremos siempre en deuda con nuestra alma mater. 
Una mención especial para los directivos de HP, ITESO, INEGI, Grupo Bimbo, Actinver, 
Yakult, CUCEA (U de G), Biblioteca Pública del Estado de Jalisco “Juan José Arreola”, 
Grupo MINSA, Almer (PEO), y las destilerías de tequila Don Valente y Casa José Cuervo, 
por todas sus facilidades y atenciones. Un agradecimiento también especial para los 
padres de familia, por haber confiado y apoyado a sus hijos para que asistieran al viaje de 
estudios. Y a los alumnos, a los 48, que con su ímpetu cotidiano buscan alcanzar sus 
sueños, muchas gracias. Ellos están conscientes que el futuro, por definición incierto, se 
construye todos los días con cada intento; y como les hemos enseñado en las aulas, saben 
que es mejor ‘cazar antílopes que ratones’, aunque los primeros sean más difíciles y 
escasos que los segundos. 
Finalmente, a todos los directivos de las empresas e instituciones que nos recibieron, les 
reiteramos nuestro agradecimiento por haber puesto su ‘granito de arena’ en la formación 
de las futuras generaciones, por haber ayudado a quienes continuarán haciendo grande 
este país, les decimos gracias y les deseamos que la satisfacción de bien-común los 
acompañe para siempre. 

 
Abril de 2025. 
becerra@uas.edu.mx 
Luis Armando Becerra Pérez 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Lunes	7	de	abril	de	2025	

Empresa:	HP,	Complejo	Las	Fuentes	

Atendió:	Ing.	Roberto	Naranjo	Figueroa	

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

Como parte del primer día de actividades del viaje de estudios, tuvimos la oportunidad de 
visitar las oficinas de HP (Hewlett-Packard), Complejo Las Fuentes. Desde el comienzo 
fuimos tratados con mucha amabilidad, nos recibió el Ing. Roberto Naranjo Figueroa, quien 
se desempeña como senior mánager, posterior al recibimiento, nos llevó al Training Room 
de HP. Ahí comenzó con una presentación en la que nos habló sobre el origen de la 
empresa, sus fundadores y el crecimiento que han tenido a lo largo de los años. Algo que 
me pareció importante fue el énfasis que hizo en la filosofía de innovación constante de 
HP y en cómo, dentro de la empresa, ninguna idea se descarta de entrada, para ellos, esa 
mentalidad abierta ha sido la clave para mantenerse a la vanguardia. 
Durante la conversación se abordaron temas actuales. Nos explicaron cómo han 
incorporado inteligencia artificial (AI, por sus siglas en inglés) en sus procesos 
administrativos y de producción para aligerar cargas y beneficiar a los empleados, cómo 
adoptaron el modelo de trabajo híbrido o remoto a partir de la Pandemia por Covid-19, 
algo que ya forma parte del día a día para muchos trabajadores.  
En temas de innovación, nos hablaron sobre su gama de productos, incluyendo las 
impresoras 3D, que les han permitido entrar en nuevos mercados y ampliar su alcance, 
además, nos mencionaron algunos de sus clientes más importantes, como la NASA y el 
Gobierno de Estados Unidos, a quienes ofrecen soluciones tecnológicas personalizadas. 
Uno de los puntos que más llamó la atención fue su compromiso con la sustentabilidad. 
Nos contaron que tienen una estrategia alineada con la Agenda 2030 de la ONU, y que su 
meta es llegar a ser la empresa de tecnología más justa y sustentable del mundo. No solo 
en discurso, HP ya está tomando acciones concretas, tanto internas como externas, para 
lograrlo, lo cual refleja una visión integral y clara de la compañía. 
Al terminar la presentación, nos ofrecieron un recorrido por las instalaciones. Ahí pudimos 
ver la infraestructura con la que cuentan y el ambiente de trabajo que promueven. Las 
oficinas son bastante modernas y están bien equipadas, hay cubículos cómodos, salas de 
reuniones, comedores amplios, gimnasio, zonas de descanso con videojuegos y 
entretenimiento, canchas deportivas y hasta espacios donde los empleados pueden 
realizar eventos personales. Incluso, mientras hacíamos nuestro recorrido pudimos 
observar a unas empleadas que celebraban un baby shower, lo que dio una imagen clara 
del buen ambiente laboral que se vive dentro de la empresa. Cerramos la visita con una 
foto grupal y agradecimos el tiempo que nos dedicaron. 



 

 

¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	esta?	

Realizar viajes de estudio y visitar empresas, como HP, es fundamental porque permite 
ver cómo se aplica en la práctica lo que aprendemos en clase, haciendo que los conceptos 
cobren sentido. Este tipo de experiencias te vinculan directamente con el mundo laboral 
e institucional, dándote una visión realista de cómo funcionan las organizaciones desde 
dentro. Ver cómo se trabaja, cómo se toman decisiones y cómo se integran valores, como 
la innovación o la sustentabilidad, ayudan a prepararte mejor para la transición del 
entorno académico al profesional, y a tener una idea clara de hacia dónde puedes orientar 
tu carrera y estudios de manera profesional para una mejor incorporación al ambiente 
laboral. 
Por José Alberto Medina González 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Lunes	7	de	abril	de	2025	

Institución:	ITESO,	Universidad	Jesuita	de	Guadalajara	

Atendió:	Personal	de	vinculación,	responsables	de	laboratorio	y	de	posgrados,	
encargados	de	recorridos	y	promoción	educativa	

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

En nuestra visita a ITESO (Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Occidente), 
Universidad Jesuita de Guadalajara, se nos ofreció un recorrido desde la entrada principal 
hasta la biblioteca central, donde iniciamos con una reunión introductoria. En esta sesión 
nos compartió información relevante sobre la historia, misión y valores de la universidad. 
Posteriormente, conocimos un laboratorio especializado en materiales biodegradables. 
Ahí nos explicaron cómo reutilizan productos comunes, como el Tetrapak para la 
fabricación de tejas, la elaboración de bolsas con fibras plásticas recicladas al 50% y el 
uso de recursos naturales como el hongo de raíz de árbol para crear un sustituto del hielo 
seco. Cada producto expuesto estaba acompañado de su proceso de elaboración, consumo 
de agua, impacto ambiental, viabilidad de uso entre otras variables técnicas. 
Después salimos a recorrer el campus, donde nos hablaron sobre las diversas amenidades 
que ofrece la universidad. Ingresamos a un módulo donde se encuentran diferentes áreas 
de talleres de ingeniería, incluyendo tres cabinas dedicadas a procesos industriales y de 
experimentación. 
Más adelante, nos dirigimos al Edificio J, donde recibimos una plática sobre la maestría 
en Ciencia de Datos, enfocada en el trabajo colaborativo dentro del laboratorio 
correspondiente. Durante este segmento, tuve la oportunidad de conversar personalmente 
con el comisionado del recorrido, quien me orientó sobre las becas que otorga la 
institución y sobre el proceso de admisión para estudiar un posgrado en el ITESO. 
Luego visitamos los laboratorios enfocados en el análisis de la respuesta humana frente a 
la empresa y la tecnología. Nos dividieron en dos grupos, y mientras unos se adentraron 
al laboratorio Gestalt, el otro observaba su comportamiento humano. Se nos explicó cómo 
las reacciones de las personas influyen en las decisiones del mercado, destacando el caso 
de éxito de una estudiante cuya investigación en neuromarketing fue clave para su 
promoción en una empresa transnacional. 
Finalmente, la jornada cerró en el auditorio de la universidad con una charla general sobre 
el ITESO y su cartera de posgrados. Se enfatizó el objetivo principal de la universidad: 
cambiar realidades mediante la formación de estrategas capaces de generar soluciones 
efectivas. También se mencionaron las cualidades distintivas de sus egresados y su nivel 
de competitividad en el mercado laboral. Para concluir, tuvimos una plática sobre la 



 

maestría en Administración, en la cual nos compartieron las ventajas de estudiar en el 
ITESO, el MBA que ofrecen y los requisitos del proceso de admisión. 
 

	

	

¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	ésta?	

Este tipo de visitas son fundamentales porque permiten conocer directamente las opciones 
educativas y profesionales que ofrecen instituciones como el ITESO. A través del contacto 
directo con profesores, laboratorios, instalaciones y estudiantes, se obtiene una visión 
clara del enfoque académico y práctico de la universidad. Además, estas experiencias 
fortalecen la vinculación entre estudiantes y el entorno universitario, abren nuevas 
perspectivas sobre el futuro académico y profesional, y motivan a explorar oportunidades 
como becas, posgrados y especializaciones. La FACES-UAS debería fomentar más visitas 
de este tipo para ampliar el panorama formativo de sus alumnos y consolidar redes de 
colaboración educativa. 
Por Raudel González Corrales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Martes	8	de	abril	de	2025	

Institución: INEGI (sede Jalisco y Regional Occidente) 
Atendió: Nicolás Molina López, Arturo Olivares Duarte, Sergio Martínez Esparza y 

Francisco Javier Martínez. 

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

Se visitó el Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI), sede Jalisco y Regional 
Occidente, una de las instituciones más importantes del país encargada de producir y 
difundir información estadística y geográfica de interés nacional. La cita fue a las 9:00 de 
la mañana, momento en el que comenzamos a reunirnos en la sala de espera mientras 
llegaban todos los compañeros. 
Aproximadamente a las 9:30 dio inicio la conferencia con la participación del primer 
ponente, quien abordó temas relacionados con los Censos Económicos. Explicó que estos 
censos recaban información de todos los establecimientos productores del país para 
generar indicadores económicos detallados a nivel geográfico, sectorial y temático. Señaló 
que estos se realizan cada cinco años desde 1930 y que únicamente se censan los 
establecimientos físicos, anclados al piso, por lo que el ambulantaje no está incluido. 
Entre los datos más relevantes presentados destacan los resultados preliminares del Censo 
Económico 2024, el cual arrojó que existen en el país 7,056,499 establecimientos y 
36,793,604 personas ocupadas. Las actividades económicas más importantes corresponden 
al comercio (44.7%) y los servicios (42.1%). En cuanto a la población ocupada, el 54.1% son 
hombres y el 45.9% mujeres, siendo la mayoría personas de entre 21 y 65 años, con algún 
nivel de educación formal.  
También se mencionó el crecimiento del comercio por Internet, desde microempresas 
hasta grandes compañías, aunque la mayoría de las transacciones aún se realizan en 
efectivo. Se destacó que casi todas las PYMES y grandes empresas ya utilizan sistemas 
contables. La tasa de crecimiento media anual de número de establecimientos, respecto 
al censo económico 2019, fue de 2.7% en microempresas, 0.2% en pymes, y -1.8% en 
grandes empresas. 
Posteriormente, el segundo conferencista expuso acerca del Sistema Nacional de 
Información Estadística y Geográfica (SNIEG), que tiene como propósito producir y difundir 
información del interés nacional, guiado por principios como accesibilidad, transparencia, 
independencia y objetividad. Este sistema opera con el apoyo de diversas instituciones 
gubernamentales, como la Secretaría de Hacienda, Secretaría de Educación y la Marina, 
entre otras.  
Además, se detalló que el SNIEG se integra por tres componentes: Consejo Consultivo 
Nacional, Subsistemas Nacionales de Información, e INEGI. Luego de esta ponencia, se 
ofreció un breve receso donde pudimos disfrutar de algunas galletas y café. 



 

La tercera intervención fue sobre la Encuesta Nacional de Inclusión Financiera, cuyo 
objetivo es generar estadísticas sobre el acceso y uso de servicios financieros, así como 
entender el comportamiento, las actitudes y el conocimiento financiero de la población 
mexicana, mayor de 18 años, diferenciando por región y tamaño de localidad. 
Al terminar los expositores consultaron las dudas de los estudiantes, por último, para 
concluir la visita los representantes de INEGI realizaron una dinámica de preguntas 
relacionadas con los temas expuestos, los alumnos que respondieron correctamente 
recibieron premios alusivos a los productos y servicios que presta esta institución. 
 
 

	

¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	ésta?	

Realizar este tipo de visitas permite a los estudiantes adquirir nuevos conocimientos y 
conocer de cerca instituciones clave para el desarrollo del país. Tener contacto directo 
con organismos como el INEGI amplía la visión del campo laboral, mostrando las múltiples 
áreas donde se puede aplicar lo aprendido en la carrera. Además, permite comprender el 
funcionamiento interno de instituciones nacionales, fomentar el interés por la 
investigación, las estadísticas, la tecnología y las políticas públicas, motiva a los alumnos 
a seguir preparándose académica y profesionalmente. Este tipo de experiencias son 
valiosas para la formación integral, ya que complementan la teoría con la práctica y 
fortalecen el sentido de pertenencia con el entorno social y productivo del país. 
Por Alí Misael Gámez Soto 
 
 
 
 
 
 
 



 

Martes	8	de	abril	de	2025	

Empresa: Grupo Bimbo 

Atendió: Personal de planta y guía institucional  

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

Como parte del itinerario del viaje académico, tuvimos la oportunidad de visitar las 
instalaciones de Grupo Bimbo, específicamente la planta Marinela, una de las empresas 
más reconocidas a nivel nacional e internacional en la industria alimentaria. Desde nuestra 
llegada, fuimos recibidos en un salón ambientado estilo parque, lo que dio una sensación 
cálida y acogedora. En ese espacio nos presentaron un video ilustrativo donde se 
compartió la historia de la empresa, su crecimiento y algunos datos sobre su fundador. 
Grupo Bimbo fue fundado el 2 de diciembre de 1945 en la Ciudad de México por Lorenzo 
Servitje, junto a otros socios. El nombre “Bimbo” fue elegido por ser fácil de recordar y 
pronunciar en varios idiomas. Desde entonces, la empresa ha crecido hasta convertirse en 
la panificadora más grande del mundo, con presencia en más de 30 países y con marcas 
muy reconocidas como Marinela, Barcel, Ricolino, Tía Rosa, entre otras. En el video se 
mencionó especialmente la marca Marinela, conocida por productos icónicos como 
Gansito, Pingüinos y Roles, que han sido parte de la infancia de generaciones de 
mexicanos. 
Después del video, nos entregaron el equipo de protección sanitaria que incluía gorro, 
cubrebocas, guantes, audífonos, mascarilla y un rodillo para retirar pelusa de nuestra 
ropa. También nos solicitaron guardar los celulares y retirarnos toda la joyería por 
cuestiones de seguridad e higiene. Antes de ingresar a la planta, pasamos por una zona 
donde debimos frotar las suelas de los zapatos en cepillos especiales colocados en el piso 
y lavarnos las manos, cumpliendo así con las estrictas medidas sanitarias. 
Durante el recorrido por la planta, pudimos observar el proceso de elaboración de diversos 
productos como Gansitos, Pingüinos, galletas Príncipe, Roles y galletas Sponch, entre 
otros. En cada sección, el personal nos explicaba detalladamente cómo se elaboraba cada 
producto, desde la preparación de la masa, el horneado, el decorado, hasta el embalaje 
final. Además, en cada segmento nos entregaban una muestra del producto que estaban 
elaborando, lo cual hizo la experiencia aún más interactiva y significativa. 
Nos comentaron también que no todos los productos de Marinela se fabrican en esa planta, 
ya que cuentan con varias instalaciones distribuidas en el país y el mundo, especializadas 
en diferentes líneas de producción. Una vez finalizado el recorrido, regresamos al salón 
inicial donde nos retiramos el equipo de protección. Nos agradecieron por la visita y como 
detalle final, nos obsequiaron una bolsa de productos. 



 

 

 
¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	ésta?	

Realizar este tipo de visitas permite a los estudiantes tener un acercamiento directo con 
el mundo laboral y productivo. No solo se trata de conocer las instalaciones, sino de 
comprender los procesos, la organización y los valores que mueven a una empresa de gran 
escala como Grupo Bimbo. Además, experiencias como esta refuerzan lo aprendido en 
clase al ponerlo en práctica, nos permite visualizar mejor el funcionamiento interno de 
un conglomerado. También fomentan la motivación y nos dan una idea más clara del tipo 
de entorno en el que podríamos desempeñarnos profesionalmente en el futuro. 
Por Gema Dilian Beltrán Jiménez 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

Miércoles	9	de	abril	de	2025	

Empresa:	Grupo	Actinver,	regional	GDL	

Atendió:	Francisco	Javier	Valdés,	José	de	Jesús	Aguirre	Araujo,	Aída	Guadalupe	
Eugenia	Llamas,	Mayra	Karime	Ramos	Murray.	

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

Como parte de las actividades programadas para el miércoles, realizamos una visita a las 

oficinas de Grupo Actinver en Zapopan, Jalisco. Desde nuestra llegada, fuimos cordialmente 

recibidos por las licenciadas Mayra Karime Ramos Murray y Aída Guadalupe Eugenia Llamas, 

quienes nos dieron la bienvenida de manera formal. Posteriormente, el Lic. José de Jesús 

Aguirre Araujo nos ofreció una breve exposición sobre la institución. 

Durante su intervención, nos explicó que Grupo Actinver es una empresa líder en México que 

ofrece servicios de inversión, banca, seguros y asesoría financiera. Comentó que 

actualmente cuentan con 48 centros financieros distribuidos a lo largo de la República 

Mexicana, los cuales son atendidos por personal altamente calificado. Asimismo, nos explicó 

que su amplia cartera de clientes está segmentada de acuerdo con sus preferencias al riesgo. 

Un perfil conservador corresponde a clientes adversos al riesgo, menos tolerantes a la 

incertidumbre, que valoran más la seguridad, aunque ello implique menores tasas de 

rendimiento; por ello, prefieren instrumentos como CETES, bonos gubernamentales o bonos 

del tesoro. Un perfil moderado, en cambio, busca mejores utilidades sin asumir grandes 

riesgos, invirtiendo en acciones, metales, fondos e índices con una rentabilidad promedio. 

Finalmente, un perfil agresivo corresponde a inversionistas dispuestos a asumir mayores 

riesgos con la expectativa de obtener mejores utilidades a corto y largo plazo, 

particularmente en sectores como tecnología, de alta volatilidad, o en derivados. 

Los expositores resaltaron la importancia de involucrarse con el entorno laboral financiero y 

de capacitarnos de manera constante, recomendando, por ejemplo, la certificación de la 

AMIB (Asociación Mexicana de Intermediarios Bursátiles), la cual habilita para ofrecer 

servicios como asesor en estrategias de inversión. 

Posteriormente, el Lic. Francisco Javier Valdés, especialista en la atención de clientes de 

alto capital, nos atendió y explicó su labor en la creación de portafolios con mayor 

diversificación, buscando mejores rendimientos a través de una gestión personalizada. 

Además, nos habló sobre los tres tipos principales de fondos de inversión: renta fija, renta 

variable y mixtos. Los fondos de renta fija, nos dijo, se basan en la promesa de pagos futuros 



 

por parte de un deudor y son ideales para perfiles adversos al riesgo. Los fondos de renta 

variable agrupan acciones de diversas empresas en un solo producto, como índices bursátiles, 

facilitando así el acceso al mercado accionario. Por último, los fondos mixtos combinan 

ambos instrumentos, permitiendo equilibrar riesgo y rendimiento para los inversionistas que 

buscan diversificar sus ahorros. De igual forma, mencionó que en Grupo Actinver existe un 

amplio campo de desarrollo profesional para quienes desean incursionar en el mundo de las 

inversiones. 

Para concluir la visita, las señoritas Mayra Karime Ramos Murray y Aída Guadalupe Eugenia 

Llamas organizaron una dinámica de preguntas y respuestas tipo “quiz”, basada en los temas 

expuestos durante la sesión. Resultó ser una actividad muy emocionante, ya que a través de 

una pantalla se mostraban en tiempo real las posiciones de los participantes. Finalmente, se 

entregaron gorras con el logo de Actinver a los primeros nueve lugares y, como recuerdo de 

la visita, se obsequió una pluma a todos los integrantes del grupo. 

 

¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	esta?	

Los viajes de estudio a instituciones financieras como Grupo Actinver son importantes para 
incentivar el interés de los estudiantes en las finanzas, ya que los conocimientos 
aprendidos en el aula deben ser contrastados con la práctica, dado que suelen ser más 
complejos y requieren en muchos casos, de mayor pragmatismo para ser asimilados por 
los alumnos. También estas visitas ayudan a crear lazos con el mercado laboral, donde se 
conecta la teoría con la práctica, desarrollándose un pensamiento más amplio y crítico. 
Se debe profundizar aún más en los conocimientos financieros de la facultad, 
desarrollando no sólo habilidades técnicas, sino otras competencias de liderazgo y trabajo 
en equipo, que permitan a los estudiantes crear redes de contactos, equipos de trabajo, 
y una mayor vinculación a la realidad. 
Por José Eutimio Favela Márquez 



 

Miércoles	9	de	abril	de	2025	

Empresa:	Planta	Yakult,	Guadalajara.	

Atendió:	Personal	de	planta	y	encargado	de	visitas	

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

Esta visita comenzó en un autobús contratado exclusivamente para trasladarnos a la planta 
de Yakult Guadalajara, ya que se encuentra fuera de la ciudad. Aproximadamente después 
de una hora, llegamos al destino. Al ingresar a la planta, fuimos recibidos por el 
encargado, quien nos dio la bienvenida y una breve introducción sobre las estrictas 
medidas de sanitización que siguen dentro de las instalaciones. 
Posteriormente, nos condujo a la sala de conferencias, donde nos esperaban con una 
degustación de los dos productos más emblemáticos de la marca: Yakult y Sofúl LT para 
beber. Al entrar al auditorio, ya se encontraban presentes algunos alumnos de la 
Universidad de Sonora (UNISON), que al igual que nosotros tenían cita para recorrer la 
planta. 
El encargado comenzó compartiendo la historia del producto, explicando que las bacterias 
utilizadas fueron aisladas en la década de 1930 por el Dr. Minoru Shirota. Cinco años más 
tarde, comenzó la fabricación y comercialización de Yakult, un lácteo fermentado con 
Lactobacillus Casei Shirota. Como parte de las actividades, realizamos una breve dinámica 
para romper el hielo, que consistía en formar parejas y saludarnos de diferentes maneras. 
Fue una actividad sencilla pero divertida. 
A continuación, realizamos un recorrido por el proceso de producción. Primero, 
observamos cómo se lavan los contenedores donde se mezcla la leche fermentada con el 
jarabe. Nos explicaron que, por motivos de higiene, ninguna pared de la fábrica tiene 
esquinas. Luego, pasamos al área de embotellado, donde también nos comentaron que los 
envases se fabrican en la misma planta y que el característico frasco de Yakult está 
patentado por la marca. 
Más adelante, visitamos las líneas de embotellamiento y llenado de los tres productos que 
se producen en esa planta: Yakult, Sofúl LT para beber y Yakult 40 LT. Pudimos observar 
cómo cada uno pasa por estrictos controles de calidad antes de ser empacado y enviado a 
tiendas y supermercados. 
Para finalizar la visita, regresamos al auditorio, donde algunos aprovecharon para degustar 
más productos. Como obsequio, el encargado nos entregó una botella para agua en forma 
de Yakult gigante. Cerramos la experiencia con una foto grupal y luego abordamos el 
autobús para regresar al hotel, concluyendo así la visita a la planta Yakult Guadalajara. 



 

 

 
¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	ésta?	

Los viajes de estudio y visitas a empresas como Yakult son fundamentales para nosotros 
como estudiantes de economía, finanzas y negocios, ya que nos permiten relacionar la 
teoría aprendida en las aulas con la práctica, al observar directamente cómo operan las 
industrias en el mundo real. Estas experiencias ayudan a comprender procesos 
productivos, modelos de negocio, estrategias de mercado y cadenas de valor, además de 
fortalecer habilidades como el trabajo en equipo, la comunicación y el análisis crítico. 
Por Carolina Medina Martínez 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Jueves	10	de	abril	de	2025	

Institución:	CUCEA,	Universidad	de	Guadalajara,	

y	Biblioteca	Pública	del	Estado	de	Jalisco	“Juan	José	Arreola”.	

Atendió:	Dra.	Jessica	Georgina	Arroyo,	y	Dr.	Antonio	Ruíz	Porras	por	parte	del	
CUCEA	(U	de	G);	y	la	Lic.	Stéfanie	Mazarine	por	parte	de	la	Biblioteca.	

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

 Al llegar al campus universitario nos recibieron en la puerta y nos registraron en una lista. 
Una vez instalados en el punto de reunión (aula Q-104, posgrados) la Dra. Jessica Georgina 
Arroyo, Coordinadora de Posgrados del Centro Universitario de Ciencias Económicas 
Administrativas (CUCEA) de la Universidad de Guadalajara (U de G), nos dio la bienvenida 
e inició la presentación de la oferta educativa de maestrías y doctorados de la institución. 
Seguidamente el Dr. Antonio Ruíz Porras, Coordinador del Doctorado en Estudios 
Económicos, continuó la presentación y explicó que el CUCEA es uno de los cinco centros 
universitarios temáticos de la U de G; un Smart Campus respaldado por 972 convenios con 
universidades nacionales e internacionales, 34 laboratorios, 2,200 equipos de cómputo, 
centro de idiomas, bibliotecas, hospital Pymes, infraestructura deportiva, y una amplia 
red de servicios a la comunidad universitaria. Además, cuenta con una matrícula de 25,000 
estudiantes, 2,137 profesores en el SNII los cuales imparten clases y realizan investigación 
en el área de ciencias económicas, administrativas y sociales.  
Se explicó que el CUCEA ofrece programas académicos en las áreas administrativas, 
contables, económicas, educación, políticas públicas, negocios y sistemas de información. 
Actualmente cuentan con 26 posgrados, de los cuales 23 están en el PNPC de CONAHCYT, 
por lo que sus alumnos de maestría y doctorado cuentan con la posibilidad de una beca de 
aproximadamente $14,000 y $20,000 pesos mensuales respectivamente; además tienen un 
MBA (Master of Business Administration) certificado, el cual está posicionado como el 
mejor de México y número dos de América Latina. Aclaró que una de las principales 
características en las maestrías de la institución es que le dan mucho énfasis a la 
innovación tecnológica y al trabajo práctico, debido a que en la actualidad herramientas 
de manejo de bases de datos como lo es Python, son de suma importancia para la 
formación de un economista. El objetivo del programa de Doctorado en Estudios 
Económicos es hacer economía aplicada e impulsar el talento de los estudiantes. El 
hospital Pymes se encarga de brindar asesoría a pequeñas y medianas empresas, y es un 
servicio que brinda la universidad de manera gratuita. 
Llamó la atención que la U de G tiene un campus en Los Ángeles, California, y están 
abriendo otro en Chicago, Illinois, Estados Unidos, mismos que se enfocan a estudiar la 
problemática local como la migración, cultura, etc. 



 

Posteriormente se inició un recorrido por el campus universitario. Se nos explicó que 
cuentan con áreas verdes en toda la institución, además de mesas con conectores para 
que los alumnos puedan cargar sus celulares o computadoras y hay acceso a Internet en 
todo el campus. 
Posteriormente nos llevaron al CARE (Centro de Acondicionamiento y Recreación), el cual 
nos explicaron que es el único Centro que cuenta con gimnasio y solamente los alumnos y 
maestros tienen acceso a él con un pago anual de 500 pesos, además tienen talleres para 
los alumnos que les cuenta como créditos.  
Después pasamos por rectoría y otras instalaciones como la coordinación de personal y 
finanzas. Conocimos también el CERI (Centro de Recursos Informátivos), donde existen 
más de 96,000 volúmenes. Por último, pasamos por el auditorio y el ciber jardín, lugar 
donde la encargada se despidió de nosotros agradeciendo nuestra visita.  
Al término de la visita al centro educativo, nos dirigimos a la Biblioteca Pública del Estado 
de Jalisco “Juan José Arreola”, la cual se encuentra ubicada enfrente del CUCEA. La Lic. 
Stéfanie Mazarine, responsable de cultura de la biblioteca, fue la encargada de recibirnos 
y hacernos la presentación del centro cultural.  
Al comenzar nos dio una plática muy detallada fuera de las instalaciones explicándonos 
un poco sobre la historia de ésta y el porqué de ciertos detalles de la construcción, como 
es el hecho de no tener ventanales de un lado, dado que los libros se desgastan con la luz 
del sol, así que optaron por hacerlo sin ventanas para mantener en mejor estado los 
textos. Mencionó que la biblioteca es el tercer proyecto que se construye en el centro 
cultural universitario, el cual se financió con recursos del gobierno federal y estatal, 
mismo que lleva 15 años.  
Al ingresar a las instalaciones, subimos hasta el sexto piso por el elevador, piso en donde 
nos mostraron una maqueta en la cual se podían observar tanto las construcciones actuales 
como las próximas. Nos explicó que se enfocaron en hacer un espacio inclusivo en donde 
cualquier persona con algún tipo de discapacidad, ya sea auditiva, visual o motriz pudiera 
ingresar y tener acceso a la biblioteca sin ningún problema. Un dato curioso que se 
mencionó fue que en la construcción estuvieron implicados escritores para darle la mejor 
ambientación al espacio.  
El edificio está diseñado para soportar sismos de hasta 9.8 grados, entre otros desastres 
naturales, por ejemplo, en caso de que el domo del techo se rompa no afectaría a los 
libros y textos de la biblioteca, evidenciando la arquitectura resiliente con la que fue 
construida, por ello está designado como albergue en caso de una emergencia o 
eventualidad.  
Fuimos bajando piso a piso mientras se nos explicó cada uno de ellos. Vale la pena resaltar 
el piso donde se encuentran solamente colecciones internacionales, el cual posee 8,000 
libros en coreano. Nos mostraron que cuentan con la biblioteca de Emilio García Riera, 
reconocido cineasta en México, además de una hemeroteca, que alberga múltiples revistas 
de todo tipo. 



 

En uno de los pisos se encuentra la Tiflotecnia, que es un área en donde todas las personas 
con discapacidad visual y auditiva pueden acceder a la lectura. Además de que tienen 
acceso a Internet gratuito y los libros están catalogados con el sistema Dewey para su 
mejor organización y optimización en la identificación de estos. El único piso que tiene 
nombre (José Rosas Moreno) es el infantil, solo está permitido el acceso a niños por 
cuestiones de seguridad. 
Durante la estadía en el piso uno, nos pidieron sentarnos en círculo mientras la encargada 
del área nos daba una explicación sobre los “libros prohibidos” como “Dónde está Wallie”, 
“Winnie Pooh”, “El Quijote”, “El Lorax”, “Harry Potter”, “Charlie y la fábrica de 
chocolates” y “El Principito”, estos dos últimos por temas de esclavitud y por “promover 
la imaginación”.  
Además, se habló sobre las estadísticas de cuántos libros lee un mexicano al año en 
promedio, indicando que pasamos de leer medio libro al año en 1980 a leer 3.2 libros 
actualmente, lo que representa una mejora, aunque sigue siendo un dato preocupante en 
comparación con otros países, como Finlandia donde sus habitantes leen 47 libros por año. 
Se despidieron agradeciendo la visita y mencionando que la biblioteca “Juan José Arreola” 
es la segunda más grande en América Latina. 

 

¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	ésta?	

Este tipo de viajes de estudio amplía nuestra perspectiva, fomenta nuestro interés por la 
educación y fortalece el vínculo entre las instituciones académicas y la sociedad. Nos 
motiva, nos informa y nos ayuda a tomar decisiones más conscientes sobre nuestro futuro. 
Visitar espacios como el CUCEA y la biblioteca “Juan José Arreola” nos permite 
comprender el impacto de la educación superior más allá de las aulas y visualizar el papel 
que podemos desempeñar como futuros profesionistas en nuestro entorno económico, 
social y cultural. 
Por Mitzuky Karolina Toquillas Guevara 
 



 

Viernes	11	de	abril	de	2025	

Empresa:	GRUPO	MINSA	y	Almer	(PEO)	

Atendió:	Directivos	de	Grupo	MINSA	y	Almer	

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

Esta fue una visita especial. El grupo PEO (Promotora Empresarial de Occidente), 
encabezado por la conocida empresaria Altagracia Gómez Sierra, es una holding 
multisectorial integrado por empresas de la industria alimentaria, logística, financiera, 
automotriz, e inmobiliaria. Las marcas más conocidas son MINSA, Almer, DINA, A&P 
Solutions, Campo Fino, Siembra Capitales, Tamaran, Pichilingue Acapulco, entre otras. El 
grupo de estudiantes de la FACES-UAS fue recibido en la planta de MINSA Occidente 
ubicada en Guadalajara, por medio de una agenda especialmente preparada para todo un 
día de trabajo, por ello hacemos patente nuestro agradecimiento a la alta dirección de 
PEO y a todos los directivos de Grupo MINSA y Almer.    
La historia de MINSA inicia en 1950, creada por el Gobierno Federal, con su primera planta 
construida en 1952 en el Estado de México. En 1993 la compañía fue adquirida por Grupo 
PEO, y desde entonces ha tenido importantes cambios y un crecimiento significativo. 
Actualmente Grupo MINSA tiene cinco plantas (Veracruz, Estado de México, Jalisco, 
Coahuila y Sinaloa), con una capacidad instalada de 746 mil toneladas y 60 almacenes. 
Además, el grupo incluye productos y servicios en el área de semillas, fertilizantes, 
maquinaria y financiamiento. Cuenta con 13 mil clientes aproximadamente, cotiza en la 
Bolsa Mexicana de Valores (BMV) desde 1997, en el 2024 facturó 7,500 millones de pesos, 
tiene una amplia red de proveedores, una gran fuerza de ventas y distribuidores de ‘última 
milla’.  
Por su parte, Almer ofrece el servicio de almacenamiento en seco (maquinaria, equipo, 
etc.), en frío (refrigerados, congelados, etc.), y en líquido (aceites, jugos, etc.). También 
tiene autorización de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público para emitir Certificados 
de Depósito, instrumento financiero que apoya el acceso a financiamiento a las empresas. 
Además, Almer ofrece crédito prendario y funge como entidad tomadora de riesgo, 
ayudando así al desarrollo regional y nacional. 
MINSA es una empresa pionera en la fabricación de harina de maíz y nixtamalizado, insumo 
principal para las tradicionales tortillas, tostadas, totopos, etc. Observa altos estándares 
de calidad, se encuentra certificada por NON GMO Project, Whole Grains Counsil, y KMD; 
sólo adquiere maíz de México (blanco, amarillo y azul) y no agrega ningún colorante a la 
harina, pero si adiciona ácido fólico, hierro, zinc, y es restituida con vitaminas B1, B2 y 
B3. 



 

Los productos que ofrecen al público en general, en presentación de un kg., son siete: 1) 
harina de maíz amarillo (marca MINSA, para tortilla), 2) harina de maíz blanco 
nixtamalizado (marca MINSA, para tortillas), 3) harina de maíz azul (marca MINSA, para 
tortillas), 4) harina de maíz nixtamalizado (marca MINSA, para tamales), 5) harina de maíz 
nixtamalizado (marca Delicias, para platillos mexicanos), 6) harina de maíz precocida 
(marca Adela, para arepas y platillos del sur de América), 7) harina de maíz precocida 
(marca La Comalera, para tortillas de alta suavidad y resistencia). A nivel industrial, MINSA 
ofrece una variedad de harinas de maíz para preparar masa para producir la tortilla de 
color crema (tradicional), blanca y extra blanca, así como harinas especiales para frituras, 
tostadas, totopos, nachos, churros, etc.   
Durante la visita el Sr. David García Ortega, director financiero del grupo, nos explicó 
detalladamente los números de la empresa, la cual registra tasas positivas de ganancia. A 
pregunta expresa de uno de los alumnos, comentó que la imposición de aranceles por 
parte del Presidente de Estados Unidos, Donald Trump, no afectará el flujo de efectivo 
del grupo, al menos en el corto plazo, dado que ellos sólo adquieren grano de maíz en el 
mercado nacional. También indicó que han previsto inventarios de maíz para no verse 
afectados por el problema de la sequía en México, aunque reconoció que, de extenderse 
la falta de agua por varios años, indudablemente podría impactar a la empresa, vía 
precios. 
Posteriormente los ingenieros Juan Carlos López y Raúl Fernández explicaron la 
importancia de la nixtamalización del maíz y el proceso de innovación y desarrollo, 
respectivamente. Enseguida, el grupo fue dividido en dos partes, y mientras un subgrupo 
pasaba a visitar la planta de MINSA, el otro acudía a una demostración de máquinas 
tortilladoras. 
Hemos de resaltar que la atención dada fue especial, desde nuestro arribo a la planta se 
ofreció una abundante degustación de los diversos productos que se pueden generar a 
base de harina de maíz y sus complementos; no faltando la deliciosa y completa comida 
que nos ofrecieron al mediodía con sus respectivas tortillas recién hechas. 
Después de los alimentos, el Dr. Ángel Aceves nos explicó la innovación de procesos que 
siguen en el grupo, mientras el Sr. Eduardo Magallón nos mostró los escenarios del cultivo 
de maíz que tienen en Almer y en grupo PEO en general. Una ilustrativa conversación fue 
la que ofreció el Ing. Juan Carlos Moreno, director comercial del MINSA, mostrando la 
importancia de la industria de la masa y la tortilla y su impacto social positivo en la 
estructura económica nacional. 
Finalmente, después de 8 hrs de trabajo, la sesión fue clausurada, no sin antes entregarnos 
unos bonitos souvenirs alusivos a la empresa y tener un momento para fotografías. 
Queremos dejar constancia y un amplio agradecimiento a todas las personas del Grupo 
MINSA y Almer que nos atendieron directamente; y ofrecemos una disculpa a las personas 
de apoyo, de las cuales desconocemos sus nombres, sin embargo, su asistencia fue 
fundamental para que el evento fuera todo un éxito. Gracias a: Lic. David García Ortega, 



 

Director Financiero del Grupo; Ing. Juan José Cisneros, Director General Adjunto del 
Grupo; Ing. Juan Carlos López, Gerente de Mejora Continua, Planta MINSA Occidente; Ing. 
Raúl Fernández, Gerente Nacional de I+D de MINSA; Ing. Omar Olguín, Gerente de Planta 
MINSA Occidente; C.P. Eduardo Magallón Gracían, Consejero de Almer; Dr. Ángel Aceves, 
Director de Operaciones de MINSA; Ing. Juan Carlos Moreno, Director Comercial de MINSA; 
y a la Srita. Flor Gisela Peña Ortiz, encargada de la visita por parte de la planta MINSA 
Occidente. A todos, muchas gracias! 
 

 
¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	ésta?	

Una actividad importante dentro de los programas educativos de formación profesional 
debe ser la vinculación y práctica que le permitan al estudiante aproximarse los más 
posible a escenarios reales. Al igual que sucede en las áreas de la salud, en las ciencias 
económicas administrativas debemos hacer mayores esfuerzos por acercar al alumno a las 
empresas, de tal forma que su cambio de estudiante a empleado/empleador sea 
socialmente más eficiente e individualmente menos estresante. 
Específicamente en las áreas de economía, finanzas y negocios los alumnos deben conocer 
directamente la operación de las empresas, los tipos de bienes y servicios que producen, 
cómo hacen negocio, cómo se desarrollan, cuáles son sus estrategias, tipos de mercado 
que atienden, cómo se financian, cómo se estructuran, cómo fijan sus precios y sus 
margenes de ganancia, cómo innovan para evitar los rendimientos decrecientes, cómo 
apoyan a los más pobres, entre otros aspectos. Es altamente recomendable que los 
alumnos conozcan directamente la operación del mercado financiero, bancario, 
cambiario, laboral, automotriz, energético, agrícola, alimenticio, tecnológico, comercial 
(nacional e internacional), de servicios, gubernamental, etc. Por lo tanto, el reto es 
grande y el compromiso es alto; es posible que todos, autoridades universitarias, 
profesores, alumnos y padres de familia podamos mejorar este aspecto en la formación 
de las generaciones, que el día de mañana, han de dirigir el destino de nuestras empresas 
y gobiernos. 
Por Luis Armando Becerra Pérez 



 

Sábado	12	de	abril	de	2025	

Empresa:	Destilerías	de	tequila	Don	Valente	y	Casa	José	Cuervo,	incluyendo	
recorrido	por	el	Pueblo	Mágico	de	Tequila,	Jalisco,	Méx.	

Atendió:	Personal	de	las	destilerías	y	guías	institucionales.	

	

¿En	qué	consistió	la	visita?	

Se visitó el pueblo mágico de Tequila, ubicado en el municipio del mismo nombre en el 
Estado de Jalisco, México. Región de origen de un producto mundialmente conocido, el 
tequila. Miles de personas asisten todos los días para ver directamente los campos de 
agave azul y las destilerías donde se procesa esta especial bebida, la cual es fuente de 
miles de empleos, genera un alto valor económico y contribuye a difundir la cultura de 
México en el exterior. Nuestra experiencia empezó desde la mañana cuando nos 
concentramos en el autobús que nos daría este recorrido por las tierras tapatías, 
empezando con mucha emoción y ganas de conocer la región tequilera del país. 
Nuestra primera parada después de alrededor de 30 minutos, en un camión lleno de 
energía, fue la destilería de tequila Don Valente. Ahí nos enseñaron el proceso de la 
fabricación, los equipos y herramientas que se utilizan, los diferentes tipos de agave que 
existen, así como los productos (tequila) y subproductos (mieles, mermeladas, etc.) que 
se generan en cada caso. Tuvimos la oportunidad de degustar los diversos comestibles y 
bebidas elaboradas por esta destilería. Posteriormente tuvimos alrededor de 20 minutos 
para tomar fotografías y compartir tiempo con los compañeros de viaje. 
Alrededor de las 2:00 pm realizamos nuestra siguiente parada, fue en un bello restaurante 
junto a la carretera donde procedimos a sentarnos por grupos en diversas mesas, todos 
pedimos de comer, algunos de los compañeros mariscos, ya que era lo que mayormente 
se encontraba en el menú, aun así, otros alumnos decidieron consumir otro tipo de 
alimentos, al final algunos aprovecharon para tomarse fotos. 
Posteriormente llegamos al Pueblo Mágico. Caminar por el centro de Tequila fue toda una 
experiencia agradable. La plazuela principal es especialmente bonita, repleta de turistas, 
“escoltada” por una iglesia espectacular, y un ambiente de mariachi y grupos norteños 
amenizando la buena tardeada que estábamos viviendo. En el corazón del pueblo se ubica 
la destilería Casa José Cuervo, la cual fue recorrida por un subgrupo de alumnos, quienes 
conocieron el proceso de fabricación del tequila y el museo, mismo que muestra la historia 
de la empresa y de la región en general. Otros estudiantes decidieron recorrer las calles, 
contemplando el lugar y adquiriendo souvenirs, mientras algunos más realizaron un tour 
turístico en un party bus, viendo el pueblo desde un camión en forma de barril de tequila. 
Enseguida emprendimos el camino de regreso, no sin antes hacer una imprescindible 
parada en el establecimiento llamado los Cantaritos el Güero, famoso por su buen 



 

ambiente y deliciosos cantaritos, bebida a base de tequila y cítricos, aquí se externó la 
energía de todo el grupo, viviendo un grato momento, al grado de extender la estadía en 
dicho lugar por alrededor de dos horas. 
Por último, el autobús nos transportó de regreso al hotel, un trayecto de más de una hora, 
que de principio a fin fue efusivamente amenizado con música y cantos grupales, 
manifestando la alegría por haber cumplido con éxito el viaje de estudios 2025. 
 

 
¿Por	 qué	 es	 importante	 realizar	 viajes	 de	 estudio	 y	 visitar	 empresas	
como	esta?	

Porque es de gran importancia conocer las diversas actividades económicas, las cadenas 
de producción y los estilos de vida diferentes a los nuestros. Igualmente, los viajes de 
estudio permiten tener un panorama más amplio del mercado laboral y conocer la cultura 
de otros lugares del país; con estas experiencias podemos crecer como estudiantes y en 
un futuro ser profesionistas más preparados tanto en lo académico como en lo social. 
Por Pilar Rojo Rodríguez 
 
 
 
 
 

Anexo	

Video	del	Viaje	de	Estudios	2025	

Por	Jorge	Aldaír	Benitez	Peñuelas	

 


